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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr Or.120.8.2016
Wojta Gminy Sarnaki

z dnia 29 wrzeénia 2016 1.

WOJT GMINY SARNAKI

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowych Litewnikach

Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku majgcym zastosowanie przy $wiadczeniu
ustug w srodowiskowym domu samopomocy,

4) co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacja z zakresu organizacji
pomocy spotecznej,

5) co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe polegajgce na realizacji ustug dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi,

6) niekaralnos$¢ za umyslne przestgpstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku kierownika $ds.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ ustaw o: pomocy spotecznej, o ochronie zdrowia psychicznego, o samorzadzie
gminnym, o finansach publicznych.

2) umiejetnos¢ zarzadzania i kierowania zespotami ludzkimi,

3) dobra organizacja pracy, odpowiedzialno$¢, komunikatywno$¢, zaangazowanie,
kreatywnos¢

4) umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktéw i dziatania w warunkach stresu,

5) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkow z funduszy zewnetrznych
krajowych i zagranicznych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) kierowanie jednostka i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) kierowanie rehabilitacjg spoteczng i psychiatryczng opiekg zdrowotng podopiecznych,

3) administrowanie mieniem wchodzgcym w sklad i bedacym na wyposazeniu $ds oraz
ponoszenie odpowiedzialnosci za to mienie,

4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw $ds oraz wykonywanie innych obowigzkdéw
pracodawcy i przelozonego wzgledem pracownikoéw tej jednostki,

5) przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostce,

6) opracowanie wymaganych przepisami prawa dokumentéw dotyczacych funkcjonowania
$ds oraz sporzadzanie sprawozdan,

7) wspolpraca z innymi instytucjami i organizacjami w zakresie realizacji zadan $ds.



5. Warunki pracy na stanowisku:

Praca na pelny etat, w budynku parterowym z podjazdem dla osdb niepelnosprawnych.
Praca na stanowisku kierownika, obok pracy biurowej m.in. przy monitorze komputerowym,
wigze si¢ takze z wyjazdami stuzbowymi poza teren jednostki.

Zatrudnienie od dnia 1 listopada 2016 r.

6. Wymagane dokumenty:

1) dowod osobisty

2) CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej

3) list motywacyjny

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie

5) kserokopie $wiadectw pracy badz innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy

6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie

7) zaswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku

8) pisemne oswiadczenie o niekaralnosci, korzystaniu z pelni praw publicznych oraz
posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach

7. Termin, miejsce i sposob skladania dokumentow

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urz¢du Gminy
Sarnaki pok. 106 (I pietro) lub poczta na adres urzedu 08-220 Sarnaki, ul. Berka
Joselewicza 3, w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabo6r na stanowisko Kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Nowych Litewnikach” w terminie do dnia 11
pazdziernika 2016 roku.

Aplikacje, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Blizszych informacji udziela Elzbieta Koziol — Kierownik GOPS tel. 83 359 92 44.

Dokumenty: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

8. Przebieg postepowania w sprawie naboru

Postepowanie konkursowe obejmuje analiz¢ formalng ztozonych dokumentéw oraz rozmowy
z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne, ktére przeprowadzi komisja powotana przez
Wojta Gminy.

Lista kandydatéw spelniajgcych wymagania formalne zostanie umieszczona w Biuletynie
informacji Publicznej Gminy Sarnaki oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Sarnaki.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostang indywidualnie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

Informacja o wyniku naboru zostanie podana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy
Sarnaki oraz na tablicy informacyjnej w urzedzie gminy.

Sarnaki, dnia 29.09.2016 r.




